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单位名称深圳市土地储备中心







填表说明
1. 年度报告中引用的数字应当采用阿拉伯数字，货币金额除特别说明外，通常指人民币金额，并以元、千元、万元、百万元或亿元为单位。
2. 年度报告封面应当载明本单位的中文名称、报告期年份。
3. 事业单位编制年度报告时可以图文并茂，采用柱状图、饼状图等统计图表，以及必要的图片进行辅助说明，提高报告的可读性。


1、 单位岗位设置及聘用情况
	岗位类别
	岗位名称
	隶属内设机构
	岗位设置数
	聘用人数

	管理类
	五级领导
	单位领导
	1
	0

	
	五级非领导
	单位领导
	1
	1

	
	六级领导
	单位领导
	2
	2

	
	六级非领导
	单位领导
	1
	1

	
	七级领导
	综合科、宝安分中心、龙岗分中心、储备管理科、土地收购科
	5
	4

	管理类
	八级领导
	综合科、宝安分中心、龙岗分中心、储备管理科、土地收购科
	5
	5

	
	八级非领导
	综合科
	1
	1

	
	九级职员
	其他在编在职
	0
	2

	小计
	
	
	16
	16

	专业技术类
	六级专业技术岗
	
	1
	1

	
	七级专业技术岗
	
	1
	1

	
	八级专业技术岗
	
	1
	1

	
	九级专业技术岗
	
	2
	0

	
	十级专业技术岗
	
	2
	1

	
	十一级专业技术岗
	
	1
	1

	小计
	
	
	8
	5

	非常设岗类
	雇员
	
	4
	1

	小计
	
	
	4
	1

	工勤类
	
	
	0
	1

	小计
	
	
	0
	1

	临聘人员
	
	
	0
	77

	小计
	
	
	0
	77

	合计
	
	
	28
	101




2、 人员经费支出情况
单位：万元
	工资支出
	1168.84

	社会保障支出
	148.45

	住房公积金支出
	90.37

	房补支出
	51.46

	其他项目支出
	[bookmark: _GoBack]49.56



